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Rady Nadzorczej Spofdzielni Mieszkaniowej w tarcucie, 29-go Listopada 1
z dnia 26 sierpnia 2024 r.

w sprawie: zatwierdzenia Regulaminu wynagradzania cztonkéw Zarzadu Spétdzielni
Mieszkaniowej w tancucie

Rada Nadzorcza dziatajgc na podstawie § 27 pkt. 8 Statutu Spotdzielni oraz § 6 pkt. 10
Regulaminu Rady Nadzorczej Spotdzielni Mieszkaniowej

postanawia

1. Zatwierdzic stanowigcy zatgcznik do uchwaty Regulamin wynagradzania cztonkow
zarzadu Spotdzielni Mieszkaniowej w tancucie

2. Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.
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REGULAMIN
Wynagrodzenia czlonkéow Zarzgdu

Spoldzielni Mieszkaniowej w Eancucie
§1
Regulamin okresla zasady wynagradzania za pracg oraz warunki przyznawania $wiadczen

zwigzanych z pracg czlonkdéw Zarzadu Spoldzielni Mieszkaniowej w Lancucie zatrudnionych
na podstawie umowy o prace.

§2
Cztonkom Zarzadu przystuguja nastepujace sktadniki wynagrodzenia za prace:
1) Wynagrodzenie zasadnicze;
2) Odprawa emerytalna lub rentowa zgodnie z art. 92' KP;

3) Dodatek funkcyjny.

§3

Cztonkom Zarzadu moze by¢ przyznana nagroda pieni¢zna roczna.

§4
1. Wysokos¢ wynagrodzenia zasadniczego oraz skladnikéw wynagrodzenia, o ktorych
mowa w § 2 pkt 1)1 3) oraz w § 3 ustala kazdorazowo Rada Nadzorcza w odrebnych
uchwatach dotyczgcych poszezegdinych cztonkdw zarzadu.

2. Sktadniki wynagrodzenia okreslone w § 2 pkt 2) ustala si¢ na podstawie przepisow
powszechnie obowiazujgcych.

Cztonkom Zarzadu nie przystuguje dieta za udzial w posiedzeniach Walnego
Zgromadzenia Czlonkéw i Rady Nadzorczej.
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4. Wynagrodzenie Czlonkow Zarzadu wyplacane jest co miesigc z dotu do dnia 30
kazdego miesigca, jesli dzien ten jest dniem wolnym od pracy, wynagrodzenie
wyplacane jest w dniu poprzednim. Wynagrodzenie wyplacane jest na wskazany przez
cztonka Zarzadu rachunek bankowy.

5. Czlonkom Zarzadu przyshuguje dodatek funkcyjny w wysokosci 10% wynagrodzenia
zasadniczego.

6. Wysokos¢ wynagrodzenia zasadniczego dla cztonkéw zarzadu okreslana jest w
stosunku do przecietnego wynagrodzenia w gospodarce narodowej za poprzedni rok
kalendarzowy zgodnie z komunikatem Gléwnego Urzedu Statystycznego.



7. Laczng wysoko$¢ wynagrodzenia zasadniczego wraz z dodatkiem funkcyjnym prezesa
Zarzadu ustala si¢ w przedziale 1,5-1,9 przecietnego wynagrodzenia w gospodarce
narodowej za rok poprzedni.

8. Laczng wysokos¢ wynagrodzenia zasadniczego wraz z dodatkiem funkcyjnym
czfonka Zarzadu ustala si¢c w przedziale 1,0-1,5 przecigtnego wynagrodzenia w
gospodarce narodowej za rok poprzedni.

§5

I. Rada Nadzorcza Spotdzielni Mieszkaniowe] w Fancucie uwzgledniajgc aktualne
mozliwosci  finansowe spoldzielni moze przyzna¢ czlonkom Zarzadu nagrode
pienigzng.

2. Nagroda pieni¢zna dla czlonkéw Zarzadu ma charakter uznaniowy i moze zostac¢
przyznana po zakonczeniu roku obrotowego i odbyciu Walnego Zgromadzenia
Czlonkow Spotdzielni Mieszkaniowej w Eancucie.

3. Warunkiem przyznania czlonkowi Zarzadu nagrody pienigznej jest spelnienie lacznie
nastepujgcych warunkow:

a) Uzyskanie absolutorium za poprzedni rok gospodarczy,
b) Uzyskanie dodatniego wyniku finansowego z dzialalnosci na koniec roku

4. Kwota indywidualnej nagrody dla cztonka Zarzadu wynosi od jednokrotnodci do
trzykrotnosci jego miesigeznego wynagrodzenia zasadniczego.

5. O przyznaniu czlonkom Zarzadu nagrody, jak rowniez o jej wysokosci decyduje Rada
Nadzorcza.

6. Czlonkowi Zarzadu nie przystuguje roszczenie z powodu nieprzyznania nagrody
pieni¢zne;.

7. Czlonkowi Zarzadu nie moze by¢ przyznana nagroda w przypadku naruszenia przez
niego przepisdw obowiazujgcego prawa.

§6

W sprawach nieuregulowanych w Regulaminie stosuje sie odpowiednio przepisy kodeksu
pracy.

§7
1. Niniejszy regulamin zostal przyjety uchwaly Rady Nadzorczej nr ,C/ //////4:4
z dnia.,.... i wehodzi w zycie z dniem podpisania uchwaly.
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2. Traci moc Regulamin wynagradzania czlonkéw Zarzadu Spétdzielni Mieszkaniowej w

Lafcucie zatwierdzony uchwala Rady Nadzorczej 21/VIII/12 z dnia 15 pazdziernika
2012 r. wraz 7z uchwalg 11/IV/13 z dnia 16.05.2013 r. zatwierdzajgcej aneks do
regulaminu wynagradzania Cztonkow zarzadu Spoldzielni.




